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IMIZ?
KIMIZ:
Turkiye'nin en saygin egitim kurumu olma yolunda emin adimlarla ilerleyen Akrida
Egitim Kurumlar olarak dinamik yapimiz ve enerjimizle egitimde bildiklerinizi
degistirmeyi hedefleyen hedefliyoruz, hayata hazrlik yolunda, bilginin sinirsizig

bilincinde “Sonsuzluk i¢in Baslangig Noktasl” sloganimizia sinirsiz bilgiye sevgi ve
saygl ile yol almayir misyon ediniyoruz.

Akrida Kurs ile sinava hazirlikta basta sinava hazirlik gruplar 8. ve 12. siniflar olmak
Uzere tum ogrenci gruplari icin hazirlanmis tamami yeni nesil ve mufredata uygun
guncel yayinlar, dijital alt yapimiz (Hibrit Egitim) ile birlestirerek kusursuz bir sinava
hazirlk sistemi kurguladik. Yeni nesil iceriklerimiz ile bir égrencinin sinava hazirlik
sUrecini en iyi sekilde gecirmesi icin gereken her seyi hazirladik. Yillardir ozel
okulculukta kaliteli bir egitimi &grencilerine sunan Akrida Okullarinin  egitim
sektoérunde sinav hazirliga yeni bir bakis agisi kazandirmak igin kurulmus olan kurs
merkezi markasi Akrida Kurs merkezlerinde amag kusursuz bir sinava hazirliktir.
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AKRIDA

Anne ve babanin ¢ocuklariyla ilk iletisim kurma yéntemleri
vermis oldugu tepkiler davranis sekilleri cocugun kisilik
yapisinin olusmasina yon verir. Bu nedenle aile igin iletisim
cocuklarimizin gelisiminde ¢ok 6nemli bir yere sahiptir.

Sinavlara hazirhigin énemli streglerinden biri olan psikolojik ve

danigmanlik basamagi ézenle dikkat ettigimiz bir konudur.
Rehberlik servisimiz her 6grencimizle birebir gérismeler
yapmaktadir. Kisilik 6zelliklerine gére ders ¢alisma
programlari dtzenleyip, duzenli takip ve kontrollerini
saglamaktayiz.

Egitim canli bir mikroorganizma gibi dustntlmeli ve gagin
gereksinimlerine uyum saglamali. Dinamik altyapiya sahip
olmayan kurumlar zamanla gancelligini yitirip tozlanmaya
mahkum olurken biz gerek yayinlarimiz, gerek 6gretmen
kadrolarimiz, gerekse teknolojik sistemlerimizle dinamik bir
egitimi 6grencilerimize sunmaktayiz.

Bilginin kalici olarak 6gretilmesi sinavlara hazirlikta gok
buylk dnem tasimaktadir. Bunun igin her sinif
grubumuzda akademik egitimlerde somut kaynaklardan
da yararlanma metodlarini kullanmaktayiz.

Ogrencinin akademik basarisini arttiran faktoérler arasinda
gunumuzde ilgi de girmis ve hatta buyuk bir yer edinmistir.
Bizler de bu bilin¢le sinaviara hazirlik strecinde her
ogrencimize 6zel ilgi gosteriyoruz.

Egitimin temel unsuru olan égretmen niteligi Akrida Kurs igin
en Ust duzeyde olmasi gereken bir olgudur. Bu sebeple
kurumlarimizda égretmen segerken sézlU ve yazili gesitli
kriterlerden gegirilerek 6gretmen alimi yapllirken ayni
zamanda yil icinde égretmenlerimize hizmet ici egitimler
sunarak kendilerini gelistirmelerini saglamaktayiz.



Ogrenci
Koclulk sistemi

Ogrenci Kogu, 6grenciye odaklanarak égrenci ve
aile ile birlikte 6grencinin bagsarma istegini artirici
calismalar yapar.

Galigma programini olugturur, calisma ortamini dtzenler, sorunlariyla ilgilenir. Ogrenci Kogu,
6grencinin okul ¢aligmalarini takip ederek okulda da basarili olmasini saglar. Bu program
dahilinde koglukla ilgili ddnem iginde gesitli dokiimanlar (6grenciyi tanima, problem tespit, kog -

dgrenci sdzlesmesi vb)

Akrida Kurs Merkezi’'nde égrenciler eksiksiz bir sekilde sinaviara hazirlanir. Kaliteli egitim

anlayisimiz ve kogluk sistemimizle basariya ulagsmak bizimle daha kolay olacaktir.




AKRIDA KURS ILE

EGITIM KOQLUGU

Egitim Kogluk Sistemi, egitim ortaminda bir ko¢ ve é6grenci arasinda kurulan, 6grencinin geligimini
destekleme amaglh bir gug¢ birligidir. Kogluk 6grencinin; kendini tanimasini,

kendisinde gelistirebilecegi alanlarla ilgili hedefler belirlemesini, 6grenme becerilerini kazanmasini,
amagclamaktadir.

B EJitim koglugu sirecinde égrenci kendisini daha iyi tanir, sahip oldugu meziyetleri kegfeder ve
hatalari tecribe olarak kabul edip, yeterliliklerini artirir.

B Egitim koglugu sistemi; 6grencinin okul yagsami aile yagsami ve sosyal yagaminin olumlu yénde
etkilenmesini hedefleyen, basindan sonuna degin guven ve gizlilik esasina dayanan bir surectir.

B Kocluk sisteminin uygulandigi kurs merkezlerinde, ders basarisinin yukseldigi, bireyin ailesiyle ve
cevresiyle

iliskilerinin guglendigi ve disiplin problemlerinin 6nemli oranda azaldigi gézlenmistir.

® EJitim koglugu, bireyin arzu ettigi hedef ve performansa erigmek igin kog¢ ve é6grenci arasinda
caligilan program ddhilinde akademik bagarida, egitim hedeflerinin yerine getiriimesinde, 6grencinin
bireysel 6zelliklerini 6n plana gikartir.

B EJitim Kocgu, 6grenciye odaklanarak égrenci ve aile ile birlikte 6grencinin basarma istegini arttirici
calismalar yapar. Ogrenci ile iletigim halinde ders basgarisini takip eder. Gerekli durumlarda okul
rehberlik servisine 6grenciyi yénlendirir



AKRIDA KURS ILE

EGITIM KOQLUGU

SUREC NASIL
ILERLER?

Egitim kogu sorular yoluyla é6grencinin kendini
tanimasina yardimci olur.

Ogrenci, kogluk sisteminde belirlenen hedefler
dogrultusunda sorumluluk alir.

Egitim kogu surec icinde 6grenciye geribildirim
verir ve yakindan takip eder.

Egitim kogu ve égrenci sure¢ hakkinda
degerlendirme yaparak gerektiginde hedeflerde
duzenleme yaparlar.



w4y AKADEMIK TAKVIM &
DERS PROGRAMI PLANLAMASI

Egitimde planli ve programli olmayi, basarinin temel unsurlarindan biri olarak gérddgumuz igin
mufredatta uyguladigimiz program, genel merkezimiz tarafindan énceden planlanir ve subelerle
paylasilir. Deneme ve sonrasindaki dlgcme-degerlendirme analizine énem verdigimiz igin tim

denemeleri tek bir uygulama UGzerinden yapiyoruz.

Gerceklesen denemelerden sonra Akrida Kurs Genel
Merkezi subelerin basari analizlerini ¢ikarip subelere
raporlar hazirlar ve basariyi artirict ydntemler geligtirir.

Egitim  hayatina  farkhik  getiren  kurumumuzda
subelerimizin geligsimini dnemsedigimiz i¢in her subemizin
isleyisini daha kolay hale getirecek akademik takvim
hazirhigr  ve igleyisini kontrol, ders planlamalarinin
hazirlanip  subelere verilmesi gibi adimlar genel
merkezimiz tarafindan yapilmaktadir. Bu sayede subeler,
cahlisanlarin verimliligini artirmasi, kurumun vizyon, misyon
ve igletme politikalarina uyum gdstermesi gibi cesitli
konularda daha fazla zamana sahip olarak niteliklerini
arttirma imkanina sahip olurlar.
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PSIKOLOJIK DANISMANLIK &
REHBERLIK BiRiMi ™

Akrida Kurs Genel Merkezinde yer alan PDR koordinatorligu tim subelerimizdeki rehberlik birimlerinin igleyisini ve

yine tum subelerimizdeki rehber 6gretmenlerin takibini yapmaktadir. Kurs merkezlerindeki personellerin en énemli

taslarindan biri olan rehber 6gretmenlerin nitelikli olmasi subelerin gacunu arttiracad igin bizler de genel merkez

olarak bu alanda subelerimize destekler sunmaktayiz. Subelerimizdeki renber é6gretmenlerimiz ile her hafta online

olarak toplantilar yaparak onlarin gelisimlerine katki sunuyoruz. Ayrica yine gesitli konularda profesyonel sunumiar

hazirlayarak égrenci ve velilerimize bu sunumlari aktarmalarini saglamaktayiz.

o OGRENCIYE OZEL SiISTEM

Akrida Kurs'ta 6grenciye ¢zel bir sistemle en iyi

6grenme programi uygulanir.

o PROFESYONEL EKiP

Her 6grenci igin onlara rol model olan
profesyonel egitim koglari vardir.

e KAPSAMLI MENTORLUK

Koglarimiz sturecin tum asamalarinda

mentorluk yaparak sinav motivasyonu, kayg,

olgcme degerlendirme, hedef belirleme,
kariyer planlamasi ve kariyer danigsmanligi
konularinda égrencimize yardimci olurlar.
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DANISMANLIK

Olgme degerlendirme merkezimizde sinav
sonuclar degerlendirilip kisiye 6zgu ¢ézamler
Uretilerek birebir tercih danismanhgi yapilr.

BiLGILENDIRME

Rehberlik sirecinde 6grenci ve veliler rehberlik
dokdiman ve semineriyle bilgilendirilir.

REHBERLIK TAKViMi

Akrida Kurs'ta yillik rehberlik takviminde bir yil
icerisinde yapilacak tum ¢alismalar hazir
veriimektedir.



o INSAN KAYNAKLAR), .}
DIJITAL PAZARLAMA & AJANS DESTEGI

insan Kaynaklari

Akrida Kurs siniflarinda dersler, deneyimli ve alaninda uzman akademik kadro esliginde, her 6grenciye
birebir ilgi gésterilerek islenir. Bunu saglayabilmek igin subelerimize insan kaynagi destegi sagliyoruz.
Her subemiz igin intiya¢ duydugu her bransg igin nitelikli personel CVleri ulastiriyoruz.

Subelerin intiyacina yénelik nitelikli
personel CV havuzu

Deneyimli ve alaninda uzman
& : &

akademik kadro destegi

Dijital Pazarlama & Ajans Destegi

Alaninda uzman, deneyimli ekiplerle egitim merkezlerimizdeki ihtiyacin belirlenmesi, ihtiyaca yoénelik
caligmalarin yapilmasi ve sonuglarin analiz edilerek raporlanmasina kadar gegen suregte gerekli tim
kurumsal dékiman ve reklam ihtiyaglar ajans destedi ile kargilanmaktadir.

@ Kurumsal kimlik tasarimi @ Konum yénetimi
@ Sosyal medya hesap yénetimi @ Google reklam danigmanligi
@ Produksiyon hizmetleri @ Facebook-Instagram reklam danismanligi

@ Aclk hava reklamlari @ Medya planlama



YILDA 20 ADET DENEME UYGULAMASI &

Akrida Kurs'ta alaninda uzman égretmenler tarafindan hazirlanan gtancel denemelerin tamami, yeni
nesil sorulardan olugur ve Turkiye genelinde gergeklestirilir. Sinav sonrasi verilen karnede égrenciler,
Turkiye gapindaki tim Akrida Kurs égrencileri arasinda kendi durumunu gérebilmektedir. Akrida Kurs'ta
o6grencilere, Turkiye Geneli 20 adet LGS, 20 adet YKS denemesi yapiimaktadir.

Akrida Kurs'ta tim subeler denemelerini tek bir uygulama tzerinden degerlendirir. Genel merkez
denemelerin ardindan, gsubelere basari analizlerini gikararak subelere rapor hazirlar ve basariyi arttirici
yoéntemler gelistirir. Her 6grenciye 6zel sinav sonug karnesi ile konu kazanim performansi ayrintili bir
sekilde raporlanir. Ogrencimiz akademik geligsimini gdzlemleyerek 6grenme surecini bilingli bir sekilde
surdardar.

Sinif, Kurs Merkezi, il ve Turkiye Geneli Basari Sirasi, Dogru, Yanlis ve Bog Biraktigi Sorular, Ogrenci
Neti, Sinif Ortalamasi, Genel Ortalama, Sorularin Konu / Kazanimlari yer alir.

Akrida Kurs Merkezlerinde yillik egitim takvimi, hazir bir sekilde kurumlarimiza sunulmaktadir. Bu
takvimde, basta deneme tarihleri olmak Gzere, tim gruplarin ders gunleri belirlenmistir.



YAYIN

SETLERIMIZ

Universite Hazirlk Setlerimiz Lise Hazirlik Setlerimiz

8. SINIF

12. SINIF 12. SINIF
MF ™S 5. SINIF

SORU MODULU
TURKGE SORU BANKASI
MATEMATIK S. B.

FEN BILIMLERI S. B.

T.C. INKILAP TARIHi S.B.

TMS SORU BANKASI MODULU
TYT TURKGE

TYT MATEMATIK

TYT-AYT GEOMETRI

MF SORU BANKASI MODULU
TYT TURKGE

TYT MATEMATIK

TYT-AYT GEOMETRI

KONU ANLATIM - SORU MODULU
DENEME SINAVI SAYISAL
DENEME SINAVI SOZEL
REHBERLIK TAKIP GIZELGESI

TYT Fizik TYT-AYT TARIH Nt

TYT KIMYA TYT COGRAFYA INGILIZCE 5. B. A

TYT-AYT BivOLOJI TYT-AYT FELSEFE DIN KULTURU ve AHLAK BILGISI S.B.

AVT MATEMATIK AYT EDEBIVAT DENEME SINAVI SeYISAL 6. SINIF

AYT Fizik AYT MATEMATIK DENEME .SINAV.I SQZEL .

AYT KIMYA AYT COGRAFYA REHBERLIK TAKIP GIZELGESI KONU ANLATIM - SORU MODULU
TYT DENEME SINAVI TYT DENEME SINAVI DENEME SINAVI SAYISAL

AYT DENEME SINAVI AYT DENEME SINAVI DENEME SINAVI SOZEL

REHBERLIK TAKIP GIZELGESI REHBERLIK TAKIP GIZELGESI REHBERLIK TAKIP GIZELGESI

1. SINIF 7. SINIF
MF

11. SINIF
TMS

MF KONU ANLATIM - SORU MODULU TMS KONU ANLATIM = SORU MODULU

KONU ANLATIM - SORU MODULU

TMS TYT DENEME SINAVI
MF TYT DENEME SINAVI VS AYT DENEME SINAVI DENEME SINAVI SAYISAL
MF AYT DENEME SINAVI o ) DENEME SINAVI SOZEL
REHBERLIK TAKIP GiZELGESI REHBERLIK TAKIP GIZELGESI

REHBERLIK TAKIP GIZELGESI

TYT TUM DERSLER KONU ANLATIMLI TYT TUM DERSLER KONU ANLATIMLI




Yaka Yayinlari

Bir kurs merkezinde sinavin hazirhgin en
énemli unsurlarindan biri yayinlardir. iyi bir
yayin ve deneme programi sinava hazirlikta
6grenciyi bir adim 6ne tasir. OJrencilerin
beklentilerini kargilayan Yaka Yayinlariile
o6grenciler sinava kusursuz hazirlanarak,
sinava bir adim énde baslar. Alaninda
uzman yazarlar tarafindan hazirlanan
yayinlar, MEB mufredatina ve sinav ¢alisma
sistemine uygun olarak hazirlanir.

Hazirlanan birinci sinif ve kaliteli gtncel sorular ile sinava hazirlikta éJrencilerin her tarli soruyu
gorebilmeleri agisindan farkli zorluk derecelerinde (kolay, orta, zor) sorular hazirlanir.



AKRiDA TECRUBESI VE YENi NESIL EGTIM iLE,




